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A Iseo tornano i Premi Nobel

Dal 15 al 22 giugno si terrd la sedicesima edizione della Summer School
Frairelatori gli economisti Alvin Roth, William Sharpe e Michael Spence

Limpatto della digitalizza- |

zione sull'economia globale, 1
nuovi scenari finanziarl nel-
I'epoca dei nazionalismi. La
geopolitica dei Paesi esporta-
tori di terre rare. Gli assetti
politico-economici dopo la
grande crisi del 2008. L'invec-
chiamentd della popolazione
e la sostenibilita del sistema
pensionistico globale. I movi-
menti migratori e la guerra
delle tariffe-fra Cina e Usa.
Tornano.i temi macroeco-
nomici allTseo Summer Scho-
ol che gquest'anno, dal 15 al 22
giugno, spegne la sua sedice-
sima candelina superando
quota mille iscritti. «Per la
precisione, fra dottorandi, ri-
cercatori e docenti, dal 2004 a
0ggi abblamo ospitato Lo4B8
giovani da tutto il mondo —
tiene a sottolineare il vicepre-
sidente dell'Istituto di studi

economici e per l'occupazio- |

ne, Riccardo Venchiarutti —.
Quest'anno i corsisti saranno
66, provenient! da 41 universi-
ta e 27 Paesi differentis,

In cattedra tre Nobel per
I'Economia: il docente di
Stanford Alvin Roth, che ha ri-
cevuto il premio dall'Accade-

mia di Svezia nel 202, il guale |

parlera di come i mercali, per
funzionare al meglio, hanno
bisogno di un supporto socia-
le; il collega alla Stanford Uni-

versity Willlam Sharpe (insi-
gnito nel 1990) terra invece
una lectio sui sistemi pensio-
nistici, mentre il Premio No-
bel 2001 Michael Spence —
presenza ormai fissa a Iseo —
aprira i lavori della summer
school con un intervento sul-
I'impatto, spesso controverso,

1 delle tecnologie digitali sul-

I'economia globale. Comple-
tano il panel dei relatori il vi-
cedirettore del Wti Manfred
Elsing, Kamiar Mohaddes da
Cambridge e il docente della
London School of Economics
Alan Manning,
Appuntamento poi a Bre-
scia, presso 'aula magna di
Economia il 20 giugno alle 10,

per il convegno aperto al pub-
blico su “Pensioni, assistenza
sociale e scenari demografici,
Le sfide del welfare per il fu-
turo” con lo stesso Sharpe,
l'ex presidente dell'Inps Tito
Boeri e la docente della Ca Fo-
scari Agar Brugiavini.
Massimiliano Del Barba

O APRCCUZICNE FSERVATA

Cos'é

@ Lalseo
Summer
School & nata
nel 2004,
anne
successivo alla
scomparsa del
Premio Nobel
Franco

| Modigliani,

fondatore nel
1998alse0

| dell'istituto di
studi
economici e
per
l'occupazione,
oggi presieduto
dall'economis-
ta Robert
Solow
. @ Giuntaalla

| 16 edizione, la
summer school
ha ospitatoin
totale 1.048

| studenti:

| questanno gli
iscritti sono 66
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IL CAMPUS. Sirinnova dal 15 al 22 giugno l’appuntamento diassoluto prestigio internazionale con la «<Summer School»: attesi osbi;ti da41 universita di 27 Paesi

Nobel aIseo, arrivail top degli econon

Le «star» Roth, Sharpe e Spence
e un parterre di 66 ricercatori
sul futuro del Welfare, il digitale

e 'impatto delle migrazioni

Giuseppe Zani

Iseo, in controtendenza, atti-
ra cervelli da tutto il mondo.
Dal15al 22 glugno all'Tseola-
go hotel, 3 premi Nobel, 6
economisti di chiara fama e
66 ricercatori provenienti da
41 universita di 27 Paesi si
confronteranno su temi di
stretta attualita: le pensionie
il futuro del welfare, I'impat-
to delle tecnologie digitali
sull’economia mondiale e i
contraccolpi che I'immigra-
zione globale puo avere sul la-
voro e sulla quotidianita.

A PORTARE questi studiosi
nel capoluogo sebino e la
Iseo Summer School, pro-
mossa dall'Tseo (Istituto di

ma, menti brillanti che come
ogni anno continuano a riu-
nirsi sul Sebino, facendo del-
la Iseo Summer School una
piccola eccellenza italianax.
Perla primavolta a Iseo, Al-
vin Roth, premio Nobel
2012, professore all'universi-
ta di Stanford, parlera di
«Controversial ~ markets».
William Sharpe, Nobel 1990,
pure lui docente a Stanford,
analizzera il settore dei siste-
mi pensionistici. Michael
Spence, Nobel 2001, docente
alla New York University, ter-
ra un intervento dal titolo
“Digital Technology and Glo-
bal Economy”. Gli altri relato-
ri sono: Manfred Elsig, vice-
direttore del Wti (World tra-
de institute), chiamato ad
animare la discussione su

AlvinRoth, Nobel nel 2012

William Sharpe, Nobel nel 1990

studi economici e per l'occu-  commercio, dazi e trattati in- - :
pazione), che in 16 anni di at- temazm?ah Kar(rinaé M(%lag— ;rrump e la BI"EXlt ; ’srta negli nSiétx gni ’ensio

tivita, dal 2014.al 2019, hato- des, professore di Cambrid- m rie prim rump, nella Gran reragna  stenza sociale, scenari demo-
talizzato 1048 partecipanti.  ge, che illustrera il paradosso r 5 at.e iepigne della Brexitein Europa, ,in-  grafici. Le sfide del welfare

«Si tratta - puntualizza Ric-  delle cosiddette «resourse ri- e l'Africa: tutte fine, Alan Manning, professo- per il futuro», con il citato
cardo Venchiarutti, vicepresi- ch economies», con focus su le tematiche realla Lori;ion School of lEco- - William (Slharpe,d'l}lt,({ Boeri,
dente dellTseo - di dottoran-  Africa e Asia. nomics, che esaminera Ii ex presidente dellInps, e
didiricerca, assistenti univer- sonodistretta patto dellemigrazionisueco- Agar Brugiovini, docentealla
sitari, giovani accademici, EANCORA:IanGoldin,docen- A nomiae democrazia. Giovedi Ca’Foscari di Venezia.
studenti frequentanti i ma- te a Oxford, che dimostrera attualita 20 giugno, alle 10, ITseo e 'U- Lingresso ¢ libero, ma la
ster piil prestigiosi di atenei come la crisi finanziaria del niversita di Brescia organiz- prenotazione obbhgatona su
wwwmtamang;. .

sparsi per il pianeta: insom-

2008-2009 siatraifattori de-

zeranno, nell’aula magna del-
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Punto d'inizio. La convenzione quadro siglata dalle quattro societa & il punto di partenza di un progetto pit ampio

Alta formazione:
Feralpi, Duferco
Aso e Pittini
uniscono le forze

Patto dei big dell’acciaio
L’avvio del percorso
«Management 4 Steel»
e previsto in autunno

Siderurgia I PROTAGONISTI

Officina Pittini.

E la corporate school del
gruppo di Osoppo (Udine),
leader nella produzione di
acciai lunghi destinati
all'edilizia e all'industria
meccanica (produzione annua
di 3 milioni di tonnellate).

BRESCIA. Sichiama«Manage-
ment 4 Steel», € un progetto
dialtaformazione e di cresci-
ta condivisa e vedra impe-
gnati quattro dei pitt impor-
tanti gruppi siderurgici ita-
liani: i bresciani Feralpi, Du-
ferco e Aso e il friulano Pitti-
ni.

«Management 4 Steel - ag-
giunge una nota congiunta
delle quattro societa promo-
trici - € una risposta d’insie-
me nata per supportare la

.....

Feralpi Group.

Il gruppo Feralpi é tra i
principali produttori siderurgici
in Europa ed é specializzato
nella produzione di acciai
destinati sia all'edilizia sia ad
applicazioni speciali (2,5 milioni
di tonnellate I'anno di acciaio e
laminati).

ma industriale in continua
evoluzione e sempre pit glo-
balizzato come quello
dell’acciaio. Ein questo con-
testo che le imprese hanno
laresponsabilita di allineare
le competenze delle proprie
risorse, avviando una trasfor-
mazione radicale che incor-
pori, tra le altre, anche le in-

Duferco Group.

Il gruppo Duferco € una holding
internazionale che dopo aver
raggiunto importanti risultati
nel settore dell'acciaio, ha
allargato il proprio raggio di
azione diversificando le sue

novazioni derivanti dall’in-
dustria 4.0».

Il punto. Il percorso formati-
vo, condiviso dai quattro big
dell’acciaio italiano, ha in-
nanzitutto I’obiettivo di for-
nire conoscenze trasversali,
favorendo al tempo stesso la
creazione di un network in
ambito siderurgico.

attivita in settori come energia,
shipping, trading e industria.

Aso Group.

Il gruppo Aso & una holding
internazionale specializzata
nella produzione di lingotti in
acciaio e barre forgiate. | settori
di riferimento sono oil&gas,
petrolchimico, energia e
componenti idraulici.

Non solo. Il progetto, ine-
vitabilmente, costringera i
quattro gruppi«a saper anti-
cipare le nuove tendenze
dei mercati per far fornte al-
lanecessitadiinnovazionee
diffusione della cultura
dell’acciao».

La convenzione, quindi, si-
glatail29 maggio da Aso, Du-
ferco, Feralpi e Pittini mette
inrisalto I'attenzione di que-
stre quattrorealta dell’accia-
io nei confronti dei giovani,
ma per la prima volta sanci-
sce anche una collaborazio-
ne virtuosa per un progetto
comune, studiato ad hoc
per formare le proprie risor-
se che saranno - sottolinea-
no nellanota condivisa - «al-

fieri del cambiamento»
all'interno delle singole
aziende.

Itempi. La convenzione qua-
drotrale quattro societa e so-
lo un primo elemento di svi-
luppo, da cui partire per cre-
are un percorso di crescita
continuativo negli anni.
L’avvio del progetto avverra
in autunno.

Il percorso formativo, svi-
luppato in collaborazione
con Officina Pittini perla for-
mazione (Corporate school
del gruppo Pittini) e Isfor
Formazione e ricerca (Divi-
sione della fondazione Aib
per la formazione conti-
nua), siarticolainun annoe
prevede un programma
strutturato per moduli dove
sia le cosiddette soft skill sia
itemi piu strettamente lega-
ti all’organizzazione azien-
dale saranno trattati nell’ot-
tica specialistica dell'impre-
sa che produce acciaio da
forno elettrico. //

Dal 15 al 22 giugno: 1.048 studenti iscritti

[.S.E.O. SCHOOL:
CON I NOBEL PER
ATTRARRE CERVELLI

Flavio Archetti

e la «fuga dei cervelli» & il problema pil serio della

nostra economia, I'l.S.E.O. Summer School & la

dimostrazione che quando si ha la capacita di

alzare il livello dei contenuti i cervelli si possono
non solo trattenere ma anche attirare, e dai Paesi pill
avanzati del mondo. Cosi, in controtendenza con I'attuale
andamento generale nazionale, la scuola dei premi Nobel
fondata nel 1998 da Franco Modigliani, Riccardo
Venchiarutti e altri esperti di economia - presieduta da
Robert Solow - raggiunge e supera di slancio in questa
sedicesima edizione il tetto dei 1.000 studenti iscritti, per
la precisione 1.048. Quest’anno saranno 66, tra
ricercatori, assistenti universitari e studenti dei master di
41 atenei di 5 continenti, provenienti dall’Europa, ma
anche Stati Uniti, Nuova Zelanda, Russia, Cina,
Singapore, Costa Rica, Kazakistan, Honduras, Messico,
Filippine, Libano e Sud Africa. Ad accoglierli nella sede
dell'Iseo lago hotel dal 15 al 22 giugno con il corso «Global
economy & financial markets: what lies ahead?»,
troveranno tre premi Nobel e sei economisti, relatori che
fanno parte a pieno titolo del «ghota» dell’economia
internazionale. I Nobel sono Michael Spence, William
Sharpe, e Alvin Roth. Spence & un docente della New York
University, vincitore del premio nel 2001. Aprira la scuola
iseana con «Digital technology and global economy», una
lezione sull'impatto controverso delle tecnologie digitali
sull’economia mondiale. Sharpe, che come ha ricordato il
vice presidente della Summer School, Riccardo
Venchiarutti, «& 'inventore dell'indice di Sharpe», quello
che misura le performance dei portafogli di titoli, «e
I'unico che ha partecipato a tutte le edizioni di I.S.E.O»,
spieghera I'analisi dei sistemi pensionistici. Roth,
professore di Stanford e Nobel nel 2012, parlera di
«Controversial markets», quindi come dare efficacia alle
proibizioni per contrastare il mercato nero. Il quadro dei
relatori & completato dal vice direttore del World trade
institute Manfred Elsig, dal professore di Cambridge
Kamiar Mohaddes, e dai docenti di Oxford Ian Goldin e
della London school of economics Alan Manning.
L’appuntamento per il pubblico & in programma giovedi
20 alle 10 a Brescia, in via San Faustino, alla sede
dell'universita di Economia, quando William Sharpe, Tito
Boeri e Agar Brugiavini parleranno di «Pensioni,
assistenza sociale, scenari demografici, le sfide del welfare
per il futuro». Prenotazione su www.istiseo.org.

Rinnovo Rsu
Porta Solutions:
la Fiom Cgil
primo sindacato

Si sono svolte le elezioni per il
rinnovo Rsu alla Porta Solu-
tions di Villa Carcina, azienda
attiva nella produzione di
macchine utensili Multicen-
ter, dove hanno votato 42 dei
76 dipendenti. Su un totale di
41 voti validi la Fiom-Cgil, ha
ottenuto 25 preferenze, eleg-
ge 1 Rsu,laFim-Cisl ottiene 16
preferenze ed elegge 1 rsu.

Oggi presentazione

Il libro di Pilotti
Welfare aziendale
benessere, resilienza

Oggialle 17.30, nella sala Dan-
ze dello spazio Mo.Ca. di via
Moretto, 78 sara presentato il
volume del prof. Luciano Pilot-
ti dal titolo «Organizzazioni
emotive tra welfare aziendale,
benessere, partecipazione e
resilienza» edito da McGraw
Hill Italia. Oltre all’autore in-
terverranno Roberto Camma-
rata Sergio Albertini, Maddale-
na Colombo, Paride Saleri,
Emanuele Morandi, Luciano
Corda, Maria Rosa Loda.

Precisazione
Guidotti

@ partner di Mip
nonl'ad

Sull’edizione disabato nell’ar-
ticolo su «La passione cycling
couture», societanellaqualeil
fondo Mip attraverso un au-
mento di capitale detiene il
14,5% del capitale, abbiamo
definito Stefano Guidotti am-
ministratore delegato, quan-
do invece e partner. Ci scusia-
mo.

Tra Brescia e India
rapporti economici
sempre piu stretti

L RS g g
N~
&

ta Steel) sara nuovamente nel
Bresciano per due giornate di
incontri con le aziende della
provincia, promosse da In-
do-Italian MilanHub col patro-
cinio del Consolato Generale
dell'India a Milano e dell’Aib.

Ieri il console Binoy

a Botticino e Nuvolera
Domani e giovedi
incontri e convegni

Il programma. Mercoledi 12 la
delegazione e attesa da una se-
rie di visite nelle aziende: trale

BRESCIA. Diventa sempre piu

stretto il legame tra Brescia ed
India. Mentreieriil console Ge-
nerale dell'India, Binoy Geor-
ge, ha fatto visita ai territori del
marmo bresciano,in particola-
re Botticino e Nuvolera. Doma-
ni e giovedi lo stesso Binoy (in-
sieme a lui il Console Generale
d’Ttalia a Calcutta, Damiano
Francovig, e alcune importan-
ti imprese indiane, tra cui
Mecon, Nalco, Jsw- Jindal, Ta-

realta manifatturiere brescia-
ne, sono oltre trenta quelle pre-
senti nel Paese asiatico con fi-
liali commereciali o produttive,
in particolare nei settori mec-
canico e metallurgico e nel
comparto  dell’automotive.
Giovedi sara invece il sindaco
di Brescia Emilio Del Bono ad
accogliere i Consoli a Palazzo
Loggia (11.30), per un incontro
ufficiale che anticipera il con-

vegno organizzato nel pome-
riggio - a partire dalle 15 - nella
Sala Beretta dell’Associazione
Industriale Bresciana (via Cefa-
lonia 62, Brescia), intitolato
«India Industriale, Culturale,
Strategica». Ai lavori prende-
ranno parte, tra gli altri, il presi-
dente Aib Giuseppe Pasini, il
sindaco Emilio Del Bono, il
pastpresident Aib Eugenio Bo-
dini, Sanjeev Kumar (alla gui-
da di Mecon, leader nella pro-
gettazione metallurgica in In-
dia), Pratapaditya Mishra (dg
Aluminium Association of In-
dia) e Alberto Cavicchiolo (pre-
sidente  Indo-Italian  Mi-
lanHUB).

Tra le aziende associate ad
Aibpresentiin Indiasisegnala-
no: Automazioni Industriali
Capitanio, Ave, Bialetti Indu-
strie, Bicelli, Camozzi Automa-
tion, Cavagna, Condor Trade,
Emer, Foma, Gefran, Gnutti
Carlo, Ivars, Marzoli Machine
Textile (Camozzi), Mesdan,
Metal Work, O.M.F.B., Officine
Meccaniche Rezzatesi, OMB
Saleri, Sideridraulic System,
Streparava, Valsir (Silmar).

Il Console Binoy George - ie-
ri a Nuvolera col viceprefetto
Salvatore Pasquariello eil vice-
presidente della provincia Gui-
do Galperti - ha dichiarato che
«’industria bresciana costitui-
sce il pit1 grande hub produtti-
vo della Lombardia. Per Bre-
scia I'India puo diventare uno
deigrandi mercati della produ-
zione moderna». E ha promes-
so «collaborazione affinche
scogli, relativi alle contraffazio-
ni, tasse doganali, burocrazia
vengano eliminati».// F. ZA.
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«Summer School», a Iseo

tornano i Nobel per ’'Economia

AV = alnal

"avral )
Relatori d’eccezione
al corso estivo per giovani
ricercatori: per la prima volta
arriva Alvin Roth

wesse Da sabato questo asa-
bato 22 sul Sebino tornano i
Nobel per '’Economia (Roth,
Sharpe, Spence), per la Sum-
mer School dell’Istituto Iseo,
che accoglie laureati in 41 uni-
versita di 27 Paesi, dagli Stati
Uniti alla Nuova Zelanda, dal
Costa Rica a Singapore, dal Ka-
zakistan all’Honduras, dalla
Cina alla Russia.

«Spiccano - dice il vicepre-
sidente di Iseo Riccardo Ven-
chiarutti - giovani economisti
che gia lavorano per enti di as-
soluto prestigio: le banche cen-
trali delle Filippine, del Mon-
tenegro, dell’'Ungheria, la Wor-
1d Bank, per citarne alcuni.
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Alla Summer School dell'lstituto Iseo ricercaturi da tutto il mondo

Profili che, sommati al presti-
gio assoluto dei relatori, con-
fermano quanto la nostra
Summer School sia diventata,
ormai, una piccola eccellenza
italiana». Il corso estivo supe-
riore ha portato al Lido Sassa-
banek, in 16 edizioni (dal
2004), ormai piu di mille
(1048) giovani ricercatori.
Sotto il titolo «Economia
globale e mercati finanziari:

cosaciattende», a tenerelezio-
ne ai 66 studenti di quest’anno
arrivera per la prima volta Al-
vin Roth, premio Nobel nel
2012, professore a Stanford,
che parlera del rapporto tra i
mercati e la fiducia (o la sfidu-
cia) sociale che hanno come
terreno operativo.

William Sharpe, Nobel 1990,
anche lui docente di Stanford,
analizzerail «grande tema - di-

ce Venchiarutti - del futuro dei
nostri sistemi pensionistici».
Michael Spence, Nobel 2001
(New York University), aprira
la Summer School lunedi par-
lando dell’impatto delle tecno-
logie digitali sull'economia.

Tra i relatori della Scuola
estiva (a porte chiuse, per
iscritti) ci saranno anche Man-
fred Elsig, vicedirettore del
World Trade Institute, che
parlera di dazi nel mondo di
Trump; Ian Goldin (Oxford)
mostrera come la crisi finan-
ziaria del 2008/2009 sia tra i
fattori che hanno determinato
londata populista negli Stati
Uniti, nella Gran Bretagna del-
la Brexit e in Europa; Alan
Manning, professore alla Lon-
don School of Economics, va-
lutera l'impatto economico
dell’'immigrazione.

Giovedi 20 alle 10 I'Istituto
Iseoorganizzaall’Universitadi
Brescia il convegno «Pensioni,
assistenza sociale, scenari de-
mografici. Le sfide del welfare
per il futuro», con William
Sharpe, Tito Boeri e Agar Bru-
giavini (aperto, prenotazione
obbligatoria su istiseo.org).
C.D.
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Summer School supera i mille parte
Iseo ¢ pronta a ospitare i grandi

ISEQ {bcol La Summer School rag-
glunge numeri straordinari e a
Iseo tornano i grandi Nobel da
tutto il mondo.

1l corso estivo di economia pro-
maosso dall'lstiute LS.E.O. (Isti-
tuto di Studi Economici e per
Occupazione) & riuscito nell'im-
presa di portare in paese, nel
corso di sedici edizioni (dal 2004
al 2019), 1.048 giovani ricercatori
da tutto il mondo. Si tratta di
dottorandi di ricerca, assistenti
universitari, giovani accademici,
studenti frequentanti i master pii
prestigiosi di atenei sparsi per il
pianeta.

E quindi da domani, sabato,
fino al 22 giugno a lIseo arri-
veranno tre premi Nobel per
I'Economia e sei relatori di fama
internazionale,

«Ad assistere alle lezioni, que-
st'anno, ci saranno 66 partecipanti

rovenienti da 41 Universita e 27

aesi - ha spiegato il vicepre-
sidente dell'Istituto Riccardo
Venchiarutti, ex sindaco di Iseo -
Fra di loro, spiccano giovani eco-
nomisti che gia lavorano per enti
di assoluto prestigioso: le banche
centrali delle Filippine, del Mon-
tenegro, dell'Ungheria, cosi come
la World Bank o il Ministero delle
Finanze dei Paesi Bassi, solo per
citarne alcuni, Profili che, som-

mati al prestigioso assoluto

relatori, confermano quanto

LS.E.0. Summer School sia

ventata, ormai, una pi i

cellenza italianar,
I giovani ricercatori

a Iseo da ogni angol

dagli Stati Uniti alla Nu

landa, dal Costa Rica a Sin

dal Kazakistan all'Hond

Filippine al Messico,

ca al Libano, dall

sia, passando na
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Maturita 2019

Elisabetta Nicoli

m Maturita. Rieccoci all’ap-
puntamento degli appunta-
menti scolastici, quello che - a
differenza delle interrogazio-
ni - ha il potere di togliere il
sonno anche anni dopo I'aver
portato a casa quel benedetto
foglio di carta.

A chi tocca. Quest’anno i can-
didati bresciani alla prova so-
no 9.300, ma non tutti si pre-
senteranno, dizionario alla
mano, alla prima prova, quel-
ladiitaliano. Infatti,inon am-
messi - in base alle stime na-
zionali - sono circa il 3,6%,
una percentuale inferiore a
quella degli anni precedenti.
Lariforma, infatti, ha allarga-
to le maglie consentendo
I'ammissione alle prove an-
che con una insufficienza, il
che fa presumere che gli stu-
denti che dovranno «ripassa-
re dal via» a Brescia e provin-

Circa 300 nel Bresciano
gli studenti che non sono
stati ammessi all’esame
Numerose le novita

cia saranno circa 300. Le per-
centuali dinon ammessicam-
biano pero in maniera signifi-
cativa da scuola a scuola. Per
esempio al liceo scientifico
Calini soltanto in due sono
stati esclusi dall’esame (1%),
mentre al Cossali di Orzinuo-
vi sono addirittura 4 su 45
(8,8%). Quattro anche i non
ammessi al Capiro-

duttivo delle prove. Inumeri -
9.300 candidati di cui 250 cir-
ca privatisti, per un totale di
465 classi quinte - sono lieve-
mente in crescita rispetto a
un anno fa. Alle sostituzioni -
di 18 presidenti e 52 commis-
sari esterni - ha immediata-
mente provveduto secondo
consuetudine I"Ufficio scola-
stico territoriale, gia metten-
do in conto la possibilita di
qualche ulteriore defezione
dell’'ultimo minuto, docu-
mentata per «legittimo impe-
dimento».

Dopo le riunioni plenarie
della mattina nelle scuole, i
presidenti si sono ritrovati ie-
ri pomeriggio nell’aula ma-
gna dell’istituto Tartaglia, per

concordare le li-

la di Ghedi su circa Ben 233 nee-guidae chia-
90 scrutinati, men- |e commissioni rire alla presen-
tre al Bonsignori di impegnate za del dirigente

Remedello sono 3
su 78.

per un avvio

dell'Ust Giusep-
pe Bonelli e del

A compimento s?reno direttore tecnico
del percorso quin- .CIrc.a 25_0 . diriferimento Fa-
quennale, le valuta- | privatisti bio  Molinari

zioni negative sono
molto meno frequenti e, una
volta superato lo scrutinio fi-
nale, rare sono le bocciature
all’esame: se ne sono avute in
provincia 74 lo scorso anno,
mentre la percentuale dei di-
plomati e stata del 99,4 per
cento.

Lamaturita rinnovataimpe-
gna le 233 commissioni al la-
VOI0 per un avvio sereno e pro-

aspetti che pos-
sono riservare qualche inter-
rogativo.

Le tracce. Oggiil lavoro prepa-
ratorio prosegue e domani,
all’avvio, si sciogliera I'attesa
dei candidati smentendo o
confermando le congetture
della vigilia riguardo alle trac-
ce custodite nel plico informa-
tico, che la chiave ministeriale

Domani il via con la prova di italiano

Ansia e notti agitate
per 9.300 candidati

Ma la bocciatura
e un incubo per pochi

consentira di decriptare in
contemporaneain tutta Italia.
Convocati per le 8.30, i matu-
randi avranno sei ore a dispo-
sizione per consegnare 1'ela-
borato d’italiano. Si differen-
ziano i tempi e le tracce a se-
conda degli indirizzi per il se-
condo scritto, di giovedi 20:
nuovo el’abbinamento dima-
terie (greco elatino al classico,
matematica e fisica al liceo
scientifico), gia sperimentato
con le simulazioni dei mesi
SCOTrSI.

Incognite. Ela terza provaari-
servare le maggiori incognite:
cancellato il «quizzone», si
passa direttamente all’orale,
di nuova impostazione. Non
sifa pit1 affidamento sulla tesi-
naintroduttiva, il colloquio in-
terdisciplinare prende avvio
dal testo o dai testi contenuti
inuna asceltadelle tre buste a
sorpresa, che i commissari
confezionano in queste ore ba-
sandosi sul documento del
Consiglio di classe, esplicati-
vo del lavoro svolto. Si arriva
all’esame con un credito che
puo arrivare a 40 punti, riparti-
ti fra i tre ultimi anni del per-
corso. Per ciascuna delle tre
prove sono disponibili venti
punti e il totale, con punteg-
giopieno, & di cento centesimi
con possibile aggiunta dilode.
La commissione ha la facolta
di assegnare bonus, di cinque
punti al massimo. //

L

[

Meno uno. Manca solo un giorno all'inizio dell'esame

Dalle Alpi alla Sicilia deve
«ripassare dal via» il 4%

Numeri e curiosita

m A compimento di cinque an-
ni di studio si riduce notevol-
mente il numero delle valuta-
zioninegative, almomento del-
lo scrutinio di classe per 'am-
missione all’esame e quest’an-
no siriduce ulteriormente, per
la facolta data alle commissio-
ni di decidere in tal senso an-
che di fronte a un’insufficien-
za. Sui 520mila candidati,
iscritti all’esame quest’anno, il
Ministero calcola un tasso di
ammissione del 96,3 per cen-
to, con differenze non eclatan-

titrale diverse regioni: la Lom-
bardiasiattesta infatti al 96 per
cento e la Basilicata, che e la
pili«generosa», al 97,8 per cen-
to. A esame concluso, ancor
pittridotto e solitamente il tas-
so deinon diplomati sul nume-
ro degli ammessi: meno dell’1
per cento, lo scorso anno a Bre-
scia.

A spaventare pit di tutto so-
no la seconda prova e l'orale;
in particolare i pill terrorizzati
-stando anche a quello cherife-
riscono le community di stu-
denti - sono gli alunni del liceo
classico, dove la seconda pro-
vaprevede latino e greco insie-
me. //
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INCASSO

A PELLET

Il premio Nobel Sharpe
sul futuro delle pensioni

All'Universita

m Sistema pensionistico tra so-
stenibilita economica e critici-
talegate all'andamento demo-
grafico. Ne discutera a Brescia
ilpremio Nobel per!’economia
William Sharpe, che giovedi
prossimo alle 10, nell’aula ma-
gnadel dipartimento di Econo-
miae managementdell'Univer-
sitadiBrescia (via San Faustino
74/b), interverra in un conve-
gno insieme ai due economisti
Tito Boeri e Agar Brugiavini.

L’incontro, dal titolo «Pensio-
ni, assistenza sociale, scenari
demografici. Le sfide del welfa-
reperil futuro», € stato organiz-
zato dall’Istituto di studi econo-
mici e per 'occupazione (Iseo)
e dall'Universita Statale. Rap-
presentail momento clou, il so-
lo aperto alla cittadinanza, del-
la 16esima edizione della Sum-
mer schoolIseo, che stariunen-
do in Franciacorta 66 studenti
universitari e docenti da ogni
parte del mondo.

In uno scenario di transizio-
ne demografica, chevede unin-
nalzamento dell’aspettativa di

vita media, insieme a unaridu-
zione delle nuove nascite, I'in-
contro porra l'attenzione sulla
sostenibilita degli schemi pen-
sionistici attuali. La crescente
longevita da un lato mettera in
discussionel’ipotesidiautosuf-
ficienza finanziaria del siste-
ma, dall’altro apri-

ziario, portando I'esempio de-
gli Stati Uniti. Tito Boeri, profes-
sore alla Bocconi ed ex presi-
dente dell'Inps, offrira uno
spaccato tanto scientifico
quanto legato ai concreti pro-
blemiitaliani, mentre Agar Bru-
giavini, professoressa all'Uni-

versita Ca’ Foscari,

ra all’'ulteriore pro- Al convegno si occupera del ri-
blema della coper- jpvia S. Faustino schio di longevita.
tura della spesa so- parteciperanno L'incontro e stato

cio-assistenziale
per i soggetti non
autosufficienti. Sa-
ranno questiipunti
su cui interverranno i relatori.
William Sharpe, premio Nobel
perl’economianel 1990, profes-
sore emerito di finanza alla Gra-
duate Business School dell Uni-
versita di Stanford, affronterail
temadaun punto di vista finan-

anche Tito Boeri
e Agar Brugiavini

presentato ieri dal
rettore dell’'Univer-
sita di Brescia Mau-
rizio Tira, daRober-
to Savona, associato di Econo-
miadegliintermediari finanzia-
ri, e da Riccardo Venchiarutti,
vicepresidente Iseo. Il conve-
gno ¢ a ingresso gratuito, ma ¢
richiesta la prenotazione su
www.istiseo.org. // C.D.
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L’APPUNTAMENTO. Promosso dallUniversita conISEQ. Dalle 10in San Faustino la riflessione su «Le sfide delv.\.;elfat:e.per_il futuros.

Pensioni, giovedi in citta il Nobel per 'Economia Sha

Dialoghera con Tito Boeri,
ex presidente dell'inps,
econ ladocente di Ca'
Foscari Agar Brugiavini

Come progettare un welfare
socialmente equo e finanzia-
riamente sostenibile? A que-
ste e ad altre domande cer-
clu rit :Il dare una r:\pu.ulaill

le, seen it
de lll.] welfare pe
I'iniziativa  organizzata da

ISEO (Istituto di studi econo-
mici e per I'oe ione) as-
sieme all'Universita degli stu-
di di Breseiu.

Giovedi alle 10, I'nula ma-
gmu‘h]d!pu'lnmnlrndl A

port pnhhllm per un in-
contro con tre economist di
fama internazionale, tra cui
il premio Nobel per l'econ

illiam  Sharpe.
lui, professore emerito all'

do al problema pensionistico
daun punto di vista finanzia-
rio, Il secondo relatore sara
Tito  Boeri, ex presidente
Inps, professore di economia
alla Boceoni e consulente del
FMI. 11 doeente fari
flessione sulla sostenibilits
dtllla pEea |nn'i|ﬁil|[1i.

to tra que sta e il debito pub-
blico it L'ultima pro-
it di la pro-
veli ceonomia politi-
ersith Ca Foscari di

rer in finanza alla City Uni-
versity Business School di
Londra Agar Brugiavini.

partiri dn]]'lm-
patto del «longevit
per poi occuparsi deiypml}le-
ma demografico e della soste-
nibilita della spesa socio-assi-
stenziale, Il convegno rappre-
senta il cloudella storiea sum-
mer School organizzata, ora-
mai da sedici anni, da ISEO;
questa edizione segnail quar-
to anno di eollaborazione
conFateneo bresciano, « Rite-




Corriere della Sera Venerdi 21 Giugno 2019

Incontro con Iseo

Sistema pensionistico, le ricette
di Boeri e del Nobel Sharpe

' po ad introdurre il sistema

 Non capita tutti 1 giorni di
assistere a una lezione di un
emio Nobel per l'economia
¢ William Sharpe sulla
_ «dubbia» sostenibilita della

na gindicata «complicata e
©  confusa». Se a questo si ag-

- giunge il confronto con il si-

nizzato dall

ta l'occasione per «costruires

‘ una propria posizione sui te-

mi affrontati. Con una pre-
I messa: si vive di piti ¢ s fanno
meno figli. Enon tutti, politici
compresi, partono da questo
dato. Si scopre allora che no-
nostante le riforme del siste-
ma pensionistico fatte in que-

stema italiano presentato dal- | sti anni, «gran parte del debi-

Jex presidente dellTnps Tito | to pubblico— ha sottolineato | cile che quota 100 porti alla

Boeri e un‘analisi sulle spese | Boeri — arriva dalle pensio- | creazione di nuovi posti di la-

per assistenza della professo- | ni». O si pagano ancora 4 mi- | voro. Il rischio € che al 2050

ressa Agar Brugiavini il conve- | liardi di euro per le «pensioni | un lavoratore abbia sulle spal-

gno di ieri a Economia orga- | baby» introdotte nel '54. Ma | le la pensione di un pensiona-
J___D\(m__solo. i trop- | to. (.g.)  BIPRODUZIONE RISERVAT

contributive cosi come la ri-
forma Fornero intervenendo
sugli anni lavorativi, non ha
inciso sughi importi delle pen-
sioni». La «quota 100» non a
tutti piace se «su una stima di
300 mila aventi diritto, 140
mild sono state le domande ¢
128 mila quelle accolte. Diffi-
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Il convegno

Camillo Facchini

BRESCIA. Lasostenibilitadelre-
gime pensionistico italiano e
come un aereo che sta precipi-
tando: se il pilota (in questo ca-
so chigoverna) e bravo eriesce
ariprenderlo e seipasseggeri (i
cittadini) accetteranno gli invi-
ti al sacrificio del comandante,
allora ce la faremo. Altrimenti
invecchiamento della popola-
zione, diffusa precarieta del la-
voro giovanile quindi minori
contribuzioni, riscrittura di
norme il cuirigore aveva il solo
fine disalvaguardare conti pub-
blici e sostenibilita del sistema
saranno solamente alcune del-
le cause di un disastro sempre
pil vicino.

Allora meglio non pensare a
cosa avranno pensato i giovani
studenti della Facolta di Econo-
mia quando ieri, nel corso
dell'incontro su «Pensioni, assi-
stenza sociale, scenari demo-
grafici. Le sfide del welfare per

Sostenibilita dei conti

e ruolo pubblico al centro
del confronto tra Boeri,
Brugiavini e il Nobel Sharpe

ilfuturo» e stato detto a quanto
ammonta la quota figurata di
debito pubblico che gravasulle
loro spalle, in stagioni in cui la
pericolosa generosita pensioni-
stica rifiata con «Quota cento»
e quella della spesa pubblica
con il reddito di cittadinanza,
aggiungendo debito a debito.

Al tavolo. Sono solo alcuni dei
temi emersi nell'incontro pro-
mosso dall'Istituto di studi eco-
nomici e per I'occupazione vo-

Sharpe che ha augurato all'Tta-
lia di non aver gli stessi proble-
mi di sostenibilita del sistema
pensionistico Usa, dove tutta-
via i propositi riformatori non
rimangono propositi, e dove il
settore pubblico mantiene un
ruolo decisivo, lasciando ai pro-
dotti previdenziali privati un
ruolo complementare e di se-
condo piano, quindidiintegra-
zione al reddito, basandosi sui
due pilastri dei fondi pensione
edei pianiindividuali cuiilavo-
ratori possono aderire su base
volontaria.

Se all’estero le promesse ri-
formatrici diventano realta in
Italia spesso assistiamo invece
a pericolose retromarcia. E il
professor Boeri ieri'haripetu-
to dopo che in febbraio aveva
sottolineato 1'esigenza di «di-
fendere autonomia e indipen-
denza di giudizio dell'Inps» ri-

luto da Franco Mo- cordando soprat-
diglianichehainvi- All'estero tutto che «chi ha la
tato a Brescia Wil-  |e promesse mis'sione del!a pro-
liam Shyarpe - Ng- riformatrici tezione sociale e
be! perl Economia spesso diventano nonsolo dellaprevi-
- Tito Boeri, docen- . denza deve mette-
te in Bocconi ed ex !'ealta_, mentre rein guardiail deci-
presidente inltalia fa_“no sore politico contro
dell'Inps, ed Agar retromarcia le conseguenze per-

Brugiavini ordina-

ria di Economia Politica a Ca
Foscari e presidente del Comi-
tato scientifico del Max Planck
institute di Monaco, omologo
europeo del Mit di Boston salu-
tati dal rettore Maurizio Tira
che ha definito il titolo della
giornata «un tema sfidante».

La discussione. Partiamo da

verse di legge mal
scritte e incoraggiare scelte di
politica economica che man-
tengano saldamenteipiedi per
terra che raggiungano chi pitt
habisogno di aiuto al costo pilt
basso possibile. Con gli annun-
ci privi di fondamento non si
aiutanoipoveri, siaggiunge so-
lo la beffa al danno del trovarsi
in quella condizione». Bang!

Nell'aula magna. Grande partecipazione all'incontro dell'ls.e.0. Summer School

Meno contributi, piu anziani e precarieta
Sistema pensioni: I'equazione non torna

Il ruolo. Un bangripetuto ieri
da Boeri contro la cancella-
zione del ruolo che 1'Inps si
era data come ostetrica di
una nuova, diversa e moder-
na cultura individuale della
previdenza («la pensione
non e un deposito in banca»
ha ricordato I'ex presidente
Inps), intesa non come «dirit-
to incondizionato» (prima
della riforma Amato assegni
alle donne con "15 anni sei
mesi e un giorno" ed agli uo-
mini con "20 anni sei mesi e
un giorno" di lavoro, oltre ai
benefici per i quarantenni
etcetc), ma come «diritto con-
quistato».

Non ci fossero state que-
ste, e mille altre perversioni
previdenziali ai danni delle
generazioni future, il profes-
sor Boerinon avrebbe potuto
concludere il proprio inter-
vento dicendo «La storia ita-
liana del debito pubblico e la
storia implicita del debito
pensionistico». Ma attenzio-
ne:salelaspesaperle pensio-
ni (il 56% del totale di quella
sociale), cala quella perla sa-
nita (dal 30% del 1980 al 22%
del 2016), dell’assistenza so-
ciale (dall’8 al 7%), mentre sal-
gono le spese a sostegno del-
la disoccupazione (dal 3 al
6%) e delle prestazioni fami-
gliari (dal 4 al 6%). Tutt’attor-
no aspettative di vita che cre-
scono, longevita che aumen-
ta, popolazione complessiva
che cala, principio della corri-
spettivita che traballa. C’e di
che esser preoccupati. //

«Il salario minimo
e un altro aggravio
per gli artigiani»

BRESCIA. «L’acceleratasulsala-
rio minimo orario a 9 euro lor-
diimpressadal governo preoc-
cupa il mondo delle imprese
bresciane, in particolare quel-
le dipiccole e medie dimensio-
ni e gli artigiani». Si apre con
questapresadi posizionelano-
tainviata dalla Cna di Brescia.

L’Istat ha stimato in 4,3 mi-
liardi ’aggravio per le impre-
se, pari a un aumento medio
annuo peri2,9 milioni dilavo-
ratoribeneficiari di 1.073 euro,
ein 700 milionilaricaduta sul-
le casse pubbliche. A farsi por-
tavoce di questo disagio e la
presidente della Cna di Bre-
scia Eleonora Rigotti, secondo
laquale «per decreto nonsicre-
ano né lavoro alle imprese né
impiego peridipendenti. Il sa-
lario minimo non ¢ la soluzio-
ne alla questione salariale ita-
liana o ai problemi del merca-
to del lavoro - ha detto I'im-
prenditrice -, & solo un aggra-
vio enorme che limita la liber-
ta di contrattazione: le impre-
sesono costrette atenereicon-
tratti con i clienti-fornitori fer-
mi da anni, per non aumenta-

Al vertice. Eleonora Rigotti

reicostiaiclienti, ei margini si
riducono sempre piu».
Secondo gli artigiani di Cna
I'introduzione del salario mini-
mo mettera a rischio migliaia
di contratti gia in essere, che
difficilmente potranno essere
adeguati ai costi orari previsti.
«Inballo cisono migliaia di po-
sti anche a Brescia - aggiunge
Rigotti -, con un mondo del la-
voro che sta diventando sem-
pre meno flessibile anche per
la contrazione dei voucher e
gli aggravi sui tempi determi-

nati». OggiaBrescia cisono po-
comeno di 34mila imprese ar-
tigiane per circa 90mila addet-
ti.Per migliorare il mercato del
lavoro sono diverse le misure
che andrebbero adottate per
la Cna: «Bisognerebbe incide-
re sul cuneo fiscale, sulle tasse
e sui contributi - aggiunge la
presidente di Cna Brescia -. E
vero, oggi in Italia c’e laneces-
sita di ridare dignita ai salari,
ma per farlo vanno in primis
sostenute le imprese: se non si
abbasseranno contestualmen-
te tasse e contributi diverra
una manovra insostenibile.
Non dimentichiamo poi che
per avere una retribuzione
equa ed equilibrata la contrat-
tazione collettiva ha rappre-
sentato negli anni uno stru-
mento applicabile alla quasi to-
talita delle imprese e dei lavo-
ratori. Temiamo infine che
non si tengano a sufficienza
presenti le positive ricadute
cheil sistema del welfare e del-
labilateralita artigiana ha fino-
ragarantito aimprese e lavora-
toriin termini di salario indiret-
to».

Resta infine il tema «giova-
ni», ai quali - secondoI’associa-
zione bresciana - dovrebbero
essereriservati interventi mira-
ti ed efficaci: nel caso d’intro-
duzione del salario minimo a9
euro quasi il 60 per cento degli
occupati apprendisti avrebbe
un incremento di retribuzione
annuale media del 22,5 per
cento. Un dato enorme, se si
pensaal valore che I'artigiana-
to e le piccole medie imprese
attribuiscono a questa forma
contrattuale. //

LO STUDIO

L’analisi della Camera di Commercio di Milano

OGNI GIORNO NASCONO
3 IMPRESE DI ULTRA 50ENNI

prire una impresa a 50 anni o piu?
Succede eccome, anche a Brescia.
Almeno stando ai dati messi nero
su bianco dall’elaborazione della
Camera di commercio di Milano Monza
Brianza Lodi su dati registro imprese
relativi alle ditte individuali. A Brescia, nel
primo trimestre 2019, sono state infatti
ben 248 le imprese aperte da over 50,
praticamente 3 al giorno. Meglio, nella
nostra regione, fa solo Milano, con ben 7

aperture giornaliere, pari a 622

aperture nel trimestre. Del resto,
ampliando il focus, si nota come
la Lombardia sia la regione con il

pilt alto numero di aperture di
ditte guidate da over cinquanta

del trimestre: con 1999 aperture,

tocca la quota di 22 nuove
iscrizioni al giorno.

Complessivamente, nei primi tre
mesi dell’anno, in Italia ci sono state 12
mila iscrizioni di ultracinquantenni,

praticamente 140 al giorno.

Numeri in decisa crescita sullo stesso
trimestre di cinque anni prima (2014): se
in Italia, dove sono 855 mila le imprese
con titolare cinquantenne, I'impennata e
dell’8%, in Lombardia (con 26 mila
imprese) si arriva al 13% e a Milano
addirittura al 21%. Milano e tra le prime a
crescere in Italia, dopo Napoli che con 33
mila imprese cresce del 24% e Prato con

4mila del 23%. Seguono Monza

Angela Dessi

10mila) a +20%, Savona (con 5 mila) a +
16%, Trieste (con 3 mila) a +14% e Varese
(con 9 mila) a+ 14%.

L’identikit. Sono 216 mila le
cinquantenni italiane titolari d'impresa,
+9% in cinque anni. Di queste 27 mila
sono lombarde (+17%) e 8 mila milanesi
(+23%). Gli stranieri cinquantenni
controllano 101 mila ditte nel Paese
(+48%), di cui 18 mila in Lombardia
(+58%) e 8 mila a Milano (+70%). Il trend e

particolarmente positivo nei

| numeri settori del supporto per le
del primo funzioni d'ufficio con 1648
trimestre imprese in Lombardia (+69%) su

8 mila in Italia (+58%), di cui 621
concentrate a Milano (+76%). Ci
sono poi le attivita di direzione
aziendale e consulenza
direzionale con 935 imprese su
oltre 3 milain Italia di cui 415 a
Milano e un aumento intorno al +50% per
tutti. Crescita analoga per le agenzie di
viaggio, 65 quelle a Milano di
cinquantenni su 192 in Lombardia e 1.452
in Italia ma anche per la produzione di
software con 831 imprese in regione, circa
la meta a Milano, su 4 mila in Italia e per
gli alberghi con 413 imprese di
cinquantenni, di cui 80 a Milano, su 5 mila
in Italia. Intorno al 30% la crescita nei
servizi alla persona con 7 mila imprese in
regione su 40 mila in Italia di cui 2 mila a
Milano.

sono in salita
rispetto allo
stesso periodo
di cinque anni fa

(con



LINIZIATIVA. || confronto sul welfare promosso da Istituto ISEQ e Universita ne

Pensioni: luci e molte
nella «sfiday tra Itali

I1Nobel Sharpe mette in guardia
sull’esaurimento del Trust Fund
L’ex presidente dell' Inps Boeri:
«llsistema incubo per chi investe»

Silvana Salvadori

o di poter as-
1e di un pre-
mio Nobel. leri a Brescia e
stato possibile grazie all
wto LSO, (Istituto di Stu-
di economici e per Yoccupa-
zione) e allUniversita degli
Studi di Brescia che hanno
portato nell'aula magna di
Economia di via San Fausti-
no William Sharpe, vincitore
del premio Nobel per I'econo-
mia nel 1990 insieme con
Harry Markowitz e Merton
Miller «per i contributi pione-
ristici alla teoria dell'econo-
mia finanziaria». L'economi-
sta statunitense ha dialogato
con altri due studiosi di fama
internazionale come Tito
Boeri,-economista gia presi-
dente dell'Inps e professore
alla Bocconi, e Agar Brugiavi-
ni, ordinaria di Economia po-
litica alla Ca’ Foscari.
Il tema del convegno era
«Pensioni, assistenza socia-
le, scenari demografici. Le sfi-
de del welfare per il futuro» e
che ha portato a confronto il
sistema pensionistico ameri-
cano con quello italiano. Dif-

Non capita spes:

ficile capire, alla fine dei con-
ti, quale dei due sia messo me-
glio. «Il Social Security Act &
stato istituito da Roosevelt
nel 1935, . ed & stato concepito
per essere pill generoso coni
lavoratori che pemeﬁ:m
un reddito inferio aspie-
gato Sharpe.

vati emendnmenh che ne
hanno aumemm:“(i)l le presta-
zioni in termini el\)gm
ni, senza pero che ci fosse
una corretta valutazione
dell'aspettativa di vita. Vive-
re di piti e fare meno in
Usa come in Italia, ¢ un
meno avverso a questo
di sistema. Negxqsumn
esiste un Trust Fund che
da cuscinetto fra 'enorme |
gap esistente fra quanto vie-
ne emgato in pensioni e quan-

to invece é l'attuale contribu-
zione». Cuscinetto ridotto al
lumicino: «Negli Stati Umh
fra 15 anni non ci sara -
naro nel Trust and. m@-

ra? Ci:

remo

Scanned by CamScanner



L’ECO DI BERGAMO
MARTEDI 25 GIUGNO 2019

WILLIAM F. SHARPE. || premio Nobel per 'Economia spiega
Il futuro delle nostre pensioni: «Con pochi figli, non c'¢é alternativa»

«SENZA IMMIGRATI
PENSIONI PI1U BASSE»

CARLO DIGNOLA

illiam F. Sharpeéun
economista statu-
nitense di grande
esperienza: nel
1990 e statoinsignito,insiemea
Harry Markowitze Merton Mil-
ler,del premio Nobel «perisuoi
contributipionieristicialla teo-
ria dell’economia finanziaria».
NatoaBoston 85annifa,neldo-
poguerrahastudiato all'Univer-
sita della California, a Berkeley,
pensandodilaurearsiin medici-
na. Cambio i suoi piani di vita
duranteil primoannoesi trasferi
allaUcladiLos Angeles per stu-
diare, appunto, Economia. Ha
insegnato all’'Universita di
WashingtoneaquelladiIrvine,
California,enel 1970 & approdato
aStanford, unadelle sedipiti pre-
stigiose dAmerica. Oggi & profes-
soreemeritodifinanzanellasua
Business School post-laurea. E
statoluiadisegnare, gidapartire
dagli anni ’60, il «Capital asset
pricingmodel», utilizzatoin tut-
to il mondo per la valutazione
delle attivita finanziarie; e ha
presoilsuonomela«Sharpera-
tio», utilizzata come misura di
rendimento, calcolato anche in
basealrischio, degliinvestimen-
ti. Eanche un esperto di perfor-
mance dei fondi comuni.
In questi giorni Sharpe € stato
unodeiprotagonistidellaSum-
mer School dell’Istituto Iseo,

prestigiosa scuola estiva post-
laurea, perallievidi tuttoilmon-
do, che come ogni anno si tiene
pressol’Hotel Iseolago. Il Premio
Nobelhatenutounalezione ana-
lizzandoil rendimento delle pen-
sioni nel mondo occidentale, in
particolare - naturalmente - negli
Stati Uniti, e il suo bilancio non
¢ ottimistico: «Negli Usa - dice -
lamaggioranzadeilavoratoridel
settore privato faaffidamentosu
piani pensionistici per rispar-
miare e investire in prospettiva
delproprioaddioallavitalavora-
tiva. Al momento di andare in
pensionesitrovanoadoversce-
gliere traunavarietafrancamen-
teunpo’sconcertantediapproc-
cifinanziari perinvestire e spen-
dere quantohannorisparmiato
fino a quel momento».

Professore,anchedanoilapensione
stadiventandononpiUunacertezza
per gli anni della vecchiaia, ma
un'ipotesi,nonprivadirischi,ecatti-
vesorprese.Questosul pianosociale
@molto preoccupante.

«Cominciano aessercidelle so-
miglianze tralasituazione ame-
ricanae quellaitaliana, si. Lalon-
gevitadellapopolazione: in molti
Paesilagente ormaivive media-
mente molto pittalungorispetto
a50annifa. Maancherispettoa
25 annifa. Pillancora, il proble-
ma & che sifanno sempre meno
figli. Ci sono dunque due effetti
nuovi: gli anziani vivono pit a

Alvin Roth
Il Nobel in bici
che pensa diverso

Uno dei docenti piu
apprezzati della Summer
School internazionale

e il professore californiano

Alla Summer School
dell’Istituto Iseo € intervento
anche un altro Premio Nobel
per ’Economia (lo ha ricevuto
nel 2012) che si dedica a studi
molto particolari: Alvin Roth.
E un economista decisamente
atipico, affronta argomenti ai
confini con la filosofia e con la
morale, e lo fain maniera mol-
to pragmatica: famoso, ad
esempio, ¢ il suo studio che ha
permesso in questi anni di au-
mentare decisamente il nume-
ro delle donazioni di organi
(reni, in particolare) negli Stati
Uniti, aggirando un freno mo-
rale che ancora rimane desto
nelle nostre societa: noi non
ammettiamo, almeno general-
mente parlando (poi esiste il
«mercato nero»: che & un altro
degli interessi specifici di
Roth), che si possa chiedere e
ottenere del denaro in cambio
della cessione di un organo vi-

tale. Giudichiamo invece per-
fettamente ammissibile, e anzi
moralmente encomiabile che
un parente sia disposto adona-
reunrene (sesiésanisisoprav-
vive, e bene, anche con quello
che ci rimane) a una persona
vicina, a cui vuol bene: ad
esempio un figlio. «Solo che -
avverte Alvin Roth - in molti
casi una tale donazione non &
compatibile dal punto di vista
biologico, per un problema di
rigetto; mentre lo sarebbe tra
persone distanti». L’economi-
sta ha dunque studiato un si-
stema per far incontrare due
coppie di donatori-beneficiari
di un rene vitale, in cui il gesto
altruistico vada a beneficio di
uno sconosciuto, ricevendo pe-
roin cambio un organo biologi-
camente compatibile per il
proprio parente: a parte la
complicazione di una opera-
zione chirurgica quadrupla,
con aerei che volano traspor-
tando persone e organi neicieli
degli Stati Uniti, il sistema dei
«trapianti appaiati» - come li
chiama ora la legge americana,
evitando conunfilodiipocrisia
la parola «exchange», scambio

William F. Sharpe, premio Nobel per I'Economia, a Ise0 FOTO SBARDOLINI

lungo, dunque cisono sempre pitt
personeinetadapensione; e poi
le nostre donne hanno meno
bambini, dunque ci sono meno
giovani inseriti nel mondo del
lavoroingradodisostenere eco-
nomicamentelagenerazione che
li ha preceduti. E questo & un
problema. Mipare chequiinIta-
lia il tasso di fertilita sia ancora
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Alvin Roth, Nobel per I'economia,
in bici sul Sebino SBARDOLINI

- funziona, e ha allargato I'area
dell’altruismo, evitando ogni
transazione in denaro ma sal-
vando delle vite che sarebbero
state perdute, dato che la di-
sponibilita di organi da tra-
piantare € moltoinferiore al bi-
sogno (Iinsufficienza renale
nelle societa avanzate ¢ una

pittbasso che negli Stati Uniti, ma
inognicasoil sistema, cosicome
era stato concepito, non & piu
sostenibile, né da voi né da noi,
senzal'immigrazione. Mancano
icontributideilavoratorineces-
sariperpagarebenieserviziche
sostengano le pensionidegli altri,
equesto creaunaterribile, forte
pressione su qualsiasi sistema

delle cause piu frequenti di
morte).

Roth & convinto cheimerca-
ti non siano qualcosa di ogget-
tivo e autoregolantesi, e che es-
si vadano «costruiti», e a volte
anche «riparati» molto piu che
osservati: famoso, nel mondo
anglosassone, € il suo libro, fir-
mato assieme a Zvika Neeman,
«The Handbook of Market De-
sign»; in italiano si trova «Ma-
tchmaking. La scienza econo-
mica del dare a ciascuno il suo»
(Einaudi). Anche grazie alla
Teoria dei giochi, di cui &€ un
esperto, Roth studia ambienti,
se vogliamo marginali, in cui le
azioni e i giudizi umani sono i
fattori piu rilevanti, e spesso il
denaro si riduce a essere solo
un elemento fraitanti, in alcu-
ni casi non viene neppure
scambiato. Per lui il focus del-
I’economia non é ’'accumulo di
capitalima«cometenereinsie-
me due giocatori nel miglior
modo possibile». Ha, cioe, una
visione piu ampia rispetto a
tanti suoi colleghi di cosa sialo
«scambio» in una societa, un
fattore influente anche ben al
dila dell’aspetto monetario.

Roth & certamente un pen-
satore piu che un tecnico, ma
non € un teorico, pratica una
sorta di «economia sperimen-
tale» laica, che cerca di mante-
nere un basso profilo rispetto
alle (grandi, a volte enormi)
questioni etiche che nella no-
stra societa si pongono, a causa
dell’avanzamento rapido della
scienza: non da giudizi, cerca
piuttosto soluzioni che siano
compatibili con lo «standard

pensionistico concepitonel pas-
sato. Soprattutto se non si sono
accumulatilungolavitarisparmi
di altro tipo».

Esiste una soluzione al problema?
«La soluzione sara piuttosto
semplice madolorosa: gli anziani
avranno menorisorse nel perio-
dodellororitirodallavoro, e dal-
Paltrolatoaumenterannoletrat-
tenute su chi oggi & produttivo,
peraccumulare maggiorifondi».

Dunquelaradicedel problemapen-
sioniépropriolanostradébaclede-
mografica, a lungo sottovalutata.

«S1,enoncredochequestotrend
si possa facilmente modificare,
nonservesollecitareledonnead
avere piu figli,se nonlivogliono
fare. L’altra soluzione € un au-
mento degli immigrati giovani,
anche se questo naturalmente
comporta anche tuttaunaserie
dialtri problemi per unasocieta.

Da un punto di vista economico,
quindi, 'immigrazioneéunachance
per la sostenibilita economica.
«Certo. Abbiamo davvero biso-
gno di piu giovani produttivi, e
dato che non riusciamo a otte-
nerli-acausadimoltifattori-sul
pianobiologico,dovremoimpor-
tare forzalavoro per questo sco-
po (nonperaltri),che possapero
diventare rapidamente produtti-
var.

Legenerazionichecihannoprecedu-
toavevanopresentel'idea,concreta,
che «nuovegiovanibraccia» avreb-
berodovutosostenereil piuelemen-
taresistemaeconomicodiunafami-
glia.Noiceloeravamodimenticato?
«Eh, questaéunagrande doman-
da, davvero ampia. La societa e
molto cambiata, a partire dalla
famiglia: non abbiamo pitilaco-
munitachelavoravainunafatto-
ria,coniragazziche crescevano
einiziavanoadare unamano agli
adulti. Le cose sono molto cam-
biate:in alcuni casisicuramente
in meglio, in altri in peggio».
©RIPRODUZIONE RISERVATA

etico» di una societa data (che
naturalmente si puo anche di-
sapprovare).

Nato a New York, cresciuto
alla Columbia University (dove
entronel’68al6 anni, perché si
sentiva «demotivato» al liceo),
Alvin Roth oggi vive in Califor-
nia. Ama girare in bicicletta (lo
ha fatto anche in questi giorni
sul Sebino), & un praticante di
karate Shotokan e ha tutta
I’aria del «think different», del-
Iintellettuale di una societa
nuova, multietnica da lungo
tempo, attraversata da diversi
sistemi di vita e giudizi morali
connessi. Ha un approccio
molto pratico aquestioni come
Iingegneria genetica, la lega-
lizzazione della marijuana, la
diffusione (da contenere) della
cocaina,lamaternita surrogata
(in molti Stati americani per-
messa, manon in tutti), il com-
mercio internazionale di orga-
ni, appunto. Studia i mercati
pitt «kambigui» per capire come
funzionano quelli normali.
Cerca di mettere a punto mo-
delli di scambio sociale che po-
tremmo definire «anfibi», in
grado cioe di attraversare ter-
reni antropologici e atmosfere
morali anche differenti, e in
ogni caso di performare un ri-
sultato «economico» - inteso
in senso molto lato - interes-
sante, e accettabile.

E stato uno dei relatori piu
apprezzati, dai giovani studen-
ti della Summer School, che
vengono da ogni cultura del
mondo, dalla Cina al Sudame-
rica, dalla Finlandia all’India.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

39
Treviglio
premia

racconti
e poesie

Raffaello Conti

Proclamati i vincitori dello
storico concorso letterario
«Treville». In garac'erano 140
opere di 90 autori da tutt'Italia

Il concorso letterario
nazionale «Tre ville» di Trevi-
glio, promosso dall’Associazio-
ne culturale Clementina Bor-
ghi, ha proclamato i vincitori
della sua XXI edizione, 2019,
nelle varie sezioni. Per la Poesia
il primo premio ¢ andato a Raf-
faello Corti,natoaBergamo, do-
ve vive e lavora come manager
d’azienda, nel 1960: titolo della
lirica «Ricerche Mnemoniche»
(unaprecedente raccoltasiinti-
tolava «Traslitterazioni mne-
moniche»). Due classificati, ex
aequo, al secondo posto: Car-
melo Consoli, catanese per na-
scita, fiorentino di adozione dal
1964, poeta, scrittore, saggista,
critico letterario e d’arte, con
«Le lucciole» (una precedente
raccolta si intitolava «L’ape e il
calabrone»); e la maestra cre-
masca Valeria Groppelli («Den-
tro un coccio»). Tra i segnalati,
la bergamasca Aurora Cantini,
gia autrice di diverse raccolte di
poesia e libri di narrativa.

Per la categoria «Racconto»,
che non doveva superare le
12.000 battute, la prima classifi-
cata & Marina Scrivani, con
«Una cosa alla volta». La scrit-
trice aveva gia pubblicato, re-
centemente, «Gente di seconda
classe» (Montedit, 2018). Se-
condo premio a Debora Di Pie-
tra con «Le ragioni dell’altra».
Terzo Pierangelo Colombo
(«Lasciami senza fiato»). Tra gli
autori juniores, per la Poesia
primo premio a Matteo Angelo
Lauria («Notte d’inverno»). Per
il racconto Aurora Vannucci
con «Le tre S».

Il premio speciale dell’asso-
ciazione Soroptimist di Trevi-
glio e pianura bergamasca, «per
lopera che meglio valorizzi il
ruolodelladonnanellafamiglia,
nel lavoro, nella societa e negli
affetti», & andato a Gabriella Pi-
razzini per «Polpetta»: giornali-
sta de «Il resto del Carlino», la
Pirazzinihaal suo attivo, fral’al-
tro,ilvolume dipoesie «Lamen-
to cosmico» (Albatros, 2011). «I
giurati hanno dovuto valutare
oltre 140 opere di 90 autori pro-
venienti da tutta Italia», spiega
il presidente dell’associazione
«Clementina Borghi», Maria
Palchetti Mazza. «<In questa edi-
zione del concorso abbiamo
avuto, in gran parte delle opere,
una notevole qualita di esecu-
zione, che ha portato a valuta-
zioni molto vicine tra un con-
corrente e l'altro. Per la sezione
“Junior” abbiamo avuto quasi
trenta candidati». L’appunta-
mento per la cerimonia di pre-
miazione il 14 settembre 2019.
Vincenzo Guercio
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illiam F. Sharpeéun
economista statu-
nitense di grande
esperienza: nel
1990 e statoinsignito,insiemea
Harry Markowitze Merton Mil-
ler,del premio Nobel «perisuoi
contributipionieristicialla teo-
ria dell’economia finanziaria».
NatoaBoston 85annifa,neldo-
poguerrahastudiato all'Univer-
sita della California, a Berkeley,
pensandodilaurearsiin medici-
na. Cambio i suoi piani di vita
duranteil primoannoesi trasferi
allaUcladiLos Angeles per stu-
diare, appunto, Economia. Ha
insegnato all’'Universita di
WashingtoneaquelladiIrvine,
California,enel 1970 & approdato
aStanford, unadelle sedipiti pre-
stigiose dAmerica. Oggi & profes-
soreemeritodifinanzanellasua
Business School post-laurea. E
statoluiadisegnare, gidapartire
dagli anni ’60, il «Capital asset
pricingmodel», utilizzatoin tut-
to il mondo per la valutazione
delle attivita finanziarie; e ha
presoilsuonomela«Sharpera-
tio», utilizzata come misura di
rendimento, calcolato anche in
basealrischio, degliinvestimen-
ti. Eanche un esperto di perfor-
mance dei fondi comuni.
In questi giorni Sharpe € stato
unodeiprotagonistidellaSum-
mer School dell’Istituto Iseo,

prestigiosa scuola estiva post-
laurea, perallievidi tuttoilmon-
do, che come ogni anno si tiene
pressol’Hotel Iseolago. Il Premio
Nobelhatenutounalezione ana-
lizzandoil rendimento delle pen-
sioni nel mondo occidentale, in
particolare - naturalmente - negli
Stati Uniti, e il suo bilancio non
¢ ottimistico: «Negli Usa - dice -
lamaggioranzadeilavoratoridel
settore privato faaffidamentosu
piani pensionistici per rispar-
miare e investire in prospettiva
delproprioaddioallavitalavora-
tiva. Al momento di andare in
pensionesitrovanoadoversce-
gliere traunavarietafrancamen-
teunpo’sconcertantediapproc-
cifinanziari perinvestire e spen-
dere quantohannorisparmiato
fino a quel momento».

Professore,anchedanoilapensione
stadiventandononpiUunacertezza
per gli anni della vecchiaia, ma
un'ipotesi,nonprivadirischi,ecatti-
vesorprese.Questosul pianosociale
@molto preoccupante.

«Cominciano aessercidelle so-
miglianze tralasituazione ame-
ricanae quellaitaliana, si. Lalon-
gevitadellapopolazione: in molti
Paesilagente ormaivive media-
mente molto pittalungorispetto
a50annifa. Maancherispettoa
25 annifa. Pillancora, il proble-
ma & che sifanno sempre meno
figli. Ci sono dunque due effetti
nuovi: gli anziani vivono pit a

Alvin Roth
Il Nobel in bici
che pensa diverso

Uno dei docenti piu
apprezzati della Summer
School internazionale

e il professore californiano

Alla Summer School
dell’Istituto Iseo € intervento
anche un altro Premio Nobel
per ’Economia (lo ha ricevuto
nel 2012) che si dedica a studi
molto particolari: Alvin Roth.
E un economista decisamente
atipico, affronta argomenti ai
confini con la filosofia e con la
morale, e lo fain maniera mol-
to pragmatica: famoso, ad
esempio, ¢ il suo studio che ha
permesso in questi anni di au-
mentare decisamente il nume-
ro delle donazioni di organi
(reni, in particolare) negli Stati
Uniti, aggirando un freno mo-
rale che ancora rimane desto
nelle nostre societa: noi non
ammettiamo, almeno general-
mente parlando (poi esiste il
«mercato nero»: che & un altro
degli interessi specifici di
Roth), che si possa chiedere e
ottenere del denaro in cambio
della cessione di un organo vi-

tale. Giudichiamo invece per-
fettamente ammissibile, e anzi
moralmente encomiabile che
un parente sia disposto adona-
reunrene (sesiésanisisoprav-
vive, e bene, anche con quello
che ci rimane) a una persona
vicina, a cui vuol bene: ad
esempio un figlio. «Solo che -
avverte Alvin Roth - in molti
casi una tale donazione non &
compatibile dal punto di vista
biologico, per un problema di
rigetto; mentre lo sarebbe tra
persone distanti». L’economi-
sta ha dunque studiato un si-
stema per far incontrare due
coppie di donatori-beneficiari
di un rene vitale, in cui il gesto
altruistico vada a beneficio di
uno sconosciuto, ricevendo pe-
roin cambio un organo biologi-
camente compatibile per il
proprio parente: a parte la
complicazione di una opera-
zione chirurgica quadrupla,
con aerei che volano traspor-
tando persone e organi neicieli
degli Stati Uniti, il sistema dei
«trapianti appaiati» - come li
chiama ora la legge americana,
evitando conunfilodiipocrisia
la parola «exchange», scambio

William F. Sharpe, premio Nobel per I'Economia, a Ise0 FOTO SBARDOLINI

lungo, dunque cisono sempre pitt
personeinetadapensione; e poi
le nostre donne hanno meno
bambini, dunque ci sono meno
giovani inseriti nel mondo del
lavoroingradodisostenere eco-
nomicamentelagenerazione che
li ha preceduti. E questo & un
problema. Mipare chequiinIta-
lia il tasso di fertilita sia ancora
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Alvin Roth, Nobel per I'economia,
in bici sul Sebino SBARDOLINI

- funziona, e ha allargato I'area
dell’altruismo, evitando ogni
transazione in denaro ma sal-
vando delle vite che sarebbero
state perdute, dato che la di-
sponibilita di organi da tra-
piantare € moltoinferiore al bi-
sogno (Iinsufficienza renale
nelle societa avanzate ¢ una

pittbasso che negli Stati Uniti, ma
inognicasoil sistema, cosicome
era stato concepito, non & piu
sostenibile, né da voi né da noi,
senzal'immigrazione. Mancano
icontributideilavoratorineces-
sariperpagarebenieserviziche
sostengano le pensionidegli altri,
equesto creaunaterribile, forte
pressione su qualsiasi sistema

delle cause piu frequenti di
morte).

Roth & convinto cheimerca-
ti non siano qualcosa di ogget-
tivo e autoregolantesi, e che es-
si vadano «costruiti», e a volte
anche «riparati» molto piu che
osservati: famoso, nel mondo
anglosassone, € il suo libro, fir-
mato assieme a Zvika Neeman,
«The Handbook of Market De-
sign»; in italiano si trova «Ma-
tchmaking. La scienza econo-
mica del dare a ciascuno il suo»
(Einaudi). Anche grazie alla
Teoria dei giochi, di cui &€ un
esperto, Roth studia ambienti,
se vogliamo marginali, in cui le
azioni e i giudizi umani sono i
fattori piu rilevanti, e spesso il
denaro si riduce a essere solo
un elemento fraitanti, in alcu-
ni casi non viene neppure
scambiato. Per lui il focus del-
I’economia non é ’'accumulo di
capitalima«cometenereinsie-
me due giocatori nel miglior
modo possibile». Ha, cioe, una
visione piu ampia rispetto a
tanti suoi colleghi di cosa sialo
«scambio» in una societa, un
fattore influente anche ben al
dila dell’aspetto monetario.

Roth & certamente un pen-
satore piu che un tecnico, ma
non € un teorico, pratica una
sorta di «economia sperimen-
tale» laica, che cerca di mante-
nere un basso profilo rispetto
alle (grandi, a volte enormi)
questioni etiche che nella no-
stra societa si pongono, a causa
dell’avanzamento rapido della
scienza: non da giudizi, cerca
piuttosto soluzioni che siano
compatibili con lo «standard

pensionistico concepitonel pas-
sato. Soprattutto se non si sono
accumulatilungolavitarisparmi
di altro tipo».

Esiste una soluzione al problema?
«La soluzione sara piuttosto
semplice madolorosa: gli anziani
avranno menorisorse nel perio-
dodellororitirodallavoro, e dal-
Paltrolatoaumenterannoletrat-
tenute su chi oggi & produttivo,
peraccumulare maggiorifondi».

Dunquelaradicedel problemapen-
sioniépropriolanostradébaclede-
mografica, a lungo sottovalutata.

«S1,enoncredochequestotrend
si possa facilmente modificare,
nonservesollecitareledonnead
avere piu figli,se nonlivogliono
fare. L’altra soluzione € un au-
mento degli immigrati giovani,
anche se questo naturalmente
comporta anche tuttaunaserie
dialtri problemi per unasocieta.

Da un punto di vista economico,
quindi, 'immigrazioneéunachance
per la sostenibilita economica.
«Certo. Abbiamo davvero biso-
gno di piu giovani produttivi, e
dato che non riusciamo a otte-
nerli-acausadimoltifattori-sul
pianobiologico,dovremoimpor-
tare forzalavoro per questo sco-
po (nonperaltri),che possapero
diventare rapidamente produtti-
var.

Legenerazionichecihannoprecedu-
toavevanopresentel'idea,concreta,
che «nuovegiovanibraccia» avreb-
berodovutosostenereil piuelemen-
taresistemaeconomicodiunafami-
glia.Noiceloeravamodimenticato?
«Eh, questaéunagrande doman-
da, davvero ampia. La societa e
molto cambiata, a partire dalla
famiglia: non abbiamo pitilaco-
munitachelavoravainunafatto-
ria,coniragazziche crescevano
einiziavanoadare unamano agli
adulti. Le cose sono molto cam-
biate:in alcuni casisicuramente
in meglio, in altri in peggio».
©RIPRODUZIONE RISERVATA

etico» di una societa data (che
naturalmente si puo anche di-
sapprovare).

Nato a New York, cresciuto
alla Columbia University (dove
entronel’68al6 anni, perché si
sentiva «demotivato» al liceo),
Alvin Roth oggi vive in Califor-
nia. Ama girare in bicicletta (lo
ha fatto anche in questi giorni
sul Sebino), & un praticante di
karate Shotokan e ha tutta
I’aria del «think different», del-
Iintellettuale di una societa
nuova, multietnica da lungo
tempo, attraversata da diversi
sistemi di vita e giudizi morali
connessi. Ha un approccio
molto pratico aquestioni come
Iingegneria genetica, la lega-
lizzazione della marijuana, la
diffusione (da contenere) della
cocaina,lamaternita surrogata
(in molti Stati americani per-
messa, manon in tutti), il com-
mercio internazionale di orga-
ni, appunto. Studia i mercati
pitt «kambigui» per capire come
funzionano quelli normali.
Cerca di mettere a punto mo-
delli di scambio sociale che po-
tremmo definire «anfibi», in
grado cioe di attraversare ter-
reni antropologici e atmosfere
morali anche differenti, e in
ogni caso di performare un ri-
sultato «economico» - inteso
in senso molto lato - interes-
sante, e accettabile.

E stato uno dei relatori piu
apprezzati, dai giovani studen-
ti della Summer School, che
vengono da ogni cultura del
mondo, dalla Cina al Sudame-
rica, dalla Finlandia all’India.

©RIPRODUZIONE RISERVATA
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Treviglio
premia

racconti
e poesie

Raffaello Conti

Proclamati i vincitori dello
storico concorso letterario
«Treville». In garac'erano 140
opere di 90 autori da tutt'Italia

Il concorso letterario
nazionale «Tre ville» di Trevi-
glio, promosso dall’Associazio-
ne culturale Clementina Bor-
ghi, ha proclamato i vincitori
della sua XXI edizione, 2019,
nelle varie sezioni. Per la Poesia
il primo premio ¢ andato a Raf-
faello Corti,natoaBergamo, do-
ve vive e lavora come manager
d’azienda, nel 1960: titolo della
lirica «Ricerche Mnemoniche»
(unaprecedente raccoltasiinti-
tolava «Traslitterazioni mne-
moniche»). Due classificati, ex
aequo, al secondo posto: Car-
melo Consoli, catanese per na-
scita, fiorentino di adozione dal
1964, poeta, scrittore, saggista,
critico letterario e d’arte, con
«Le lucciole» (una precedente
raccolta si intitolava «L’ape e il
calabrone»); e la maestra cre-
masca Valeria Groppelli («Den-
tro un coccio»). Tra i segnalati,
la bergamasca Aurora Cantini,
gia autrice di diverse raccolte di
poesia e libri di narrativa.

Per la categoria «Racconto»,
che non doveva superare le
12.000 battute, la prima classifi-
cata & Marina Scrivani, con
«Una cosa alla volta». La scrit-
trice aveva gia pubblicato, re-
centemente, «Gente di seconda
classe» (Montedit, 2018). Se-
condo premio a Debora Di Pie-
tra con «Le ragioni dell’altra».
Terzo Pierangelo Colombo
(«Lasciami senza fiato»). Tra gli
autori juniores, per la Poesia
primo premio a Matteo Angelo
Lauria («Notte d’inverno»). Per
il racconto Aurora Vannucci
con «Le tre S».

Il premio speciale dell’asso-
ciazione Soroptimist di Trevi-
glio e pianura bergamasca, «per
lopera che meglio valorizzi il
ruolodelladonnanellafamiglia,
nel lavoro, nella societa e negli
affetti», & andato a Gabriella Pi-
razzini per «Polpetta»: giornali-
sta de «Il resto del Carlino», la
Pirazzinihaal suo attivo, fral’al-
tro,ilvolume dipoesie «Lamen-
to cosmico» (Albatros, 2011). «I
giurati hanno dovuto valutare
oltre 140 opere di 90 autori pro-
venienti da tutta Italia», spiega
il presidente dell’associazione
«Clementina Borghi», Maria
Palchetti Mazza. «<In questa edi-
zione del concorso abbiamo
avuto, in gran parte delle opere,
una notevole qualita di esecu-
zione, che ha portato a valuta-
zioni molto vicine tra un con-
corrente e l'altro. Per la sezione
“Junior” abbiamo avuto quasi
trenta candidati». L’appunta-
mento per la cerimonia di pre-
miazione il 14 settembre 2019.
Vincenzo Guercio
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«Populismi? Colpa
dellaglobalizzazione
gestitamoltomale»

Il grande economista lan Goldin: «Nonmi
aspettavo Trump, la Brexit, Salvini, ma capiscobenela
gente che nonsifida piudinoiesperti. Occorre svoltare»

CARLO DIGNOLA

an Goldin, sudafricanodina-
scita, exvicepresidente della
BancaMondiale, oltre che es-
sereunodeglieconomistiin-
ternazionali pitiaccreditatisiin-
tendeanchediscienza,d’arte,ed
¢ laureato in filosofia a Oxford,
universita in cui oggi insegna
Globalizzazione e sviluppo: titolo
chedicegiachiaramente comela
pensa.
Sul tema é stato consultato dai
governi di tutto il mondo, dalla
Cinaall’India,dallaFilippine alla
Tailandia, damolti Paesiafricani
e ancora Ungheria, Repubblica
Ceca, Sud Africa (& stato consu-
lente finanziario di Nelson Man-
dela), Messico, Argentina, Brasile
- per fare qualche esempio. Ha
tenutolezioninelle Universitadi
Harvard, Columbia (New York),
Berkeley,al MiteallaSorbonadi
Parigi, aSciencesPo, Amsterdam,
Stoccolma, Tokyo, Shanghai, Sdo
Paulo... InInghilterrahafondato
edirettolaOxford Martin School,
centroleadermondiale perlari-
cercainterdisciplinare sulle sfide
del futuro.

Nonsaral’'Onu
arisolvereinostri
problemi. Gli
individui hannola
forzaper cambiare»

lan Goldin, economista

Quest’estate hafattolezione an-
cheallaSummer School dell’Isti-
tuto Iseo, sul Sebino, dovelo ab-
biamo intervistato.

Professore, come mai non ci siamo
accorti di questa crisi che da piu di
dieciannideprimelenostreecono-
mie, e coscienze?

«Iocredochelaglobalizzazione,
ovveroquestoflussodibenieser-
vizi, e di gente che attraversale
frontiere nazionali, siauna cosa
moltobuona. Mapudancheesse-
re minacciosa. Il lato positivo &
cheintuttoilmondononcisono
mai state maggiori opportunita
dioggi, sono possibili rapidi mi-
glioramenti in molti campi, so-
prattutto per i Paesi pit poveri.
L’aspettonegativoé cheil sistema
& sempre piu instabile. Cio che
abbiamo visto nella crisi finan-
ziaria del 2008/2009 ¢ stato il
primo, ovvio esempio diunage-
stione sbagliata dellaglobalizza-

zione».

Dove abbiamo sbagliato?
«Primo,nonabbiamo capitoche
ilsistemastavadiventando estre-
mamente complesso, echeacau-
sadiquestaforteinterdipenden-
zarichiede un maggior governo
internazionale. Secondo, la tec-
nologia si sta sviluppando cosi
velocemente che gliattoriin cari-
ca-politici,economisti, manager,
osservatori-nonarrivanoacapi-
recertiprocessi. Nella crisifinan-
ziariaabbiamo visto persone gio-
vani sviluppare strumenti - come
i“derivati” - chelevecchie gene-
razioni di manager non com-
prendevano. Ilterzoproblemae
cheilsistemaéancoragovernato
a livello nazionale - da Banche
centrali,daministridel Tesoro -
ma non ¢ pitl una realta locale,
ignora i confini tra gli Stati: c’e
stataunaevidente carenzadico-
ordinamento internazionale.
Istituzioni comeil Fondomone-
tario, che oggiviene considerato
ilresponsabile dellastabilita glo-
bale, sono molto sofisticate, han-
no al loro interno persone alta-
mente istruite e qualificate, ep-
pure a Washington come a Bru-
xelles non hanno visto la crisi
avvicinarsi. Edeccochelagente
ha perso fiducia».

E la sfiducia si paga, in economia. E
in politica.

«Io credo che il fallimento sia
stato dovuto non a unascarsita,
maauneccessodiinformazioni

Addio ad Antonio Martinelli
attento storico del territorio

E stato docente di Storia

del Teatro alla Cattolica

di Brescia, preside del Secco
Suardo e del liceo Falcone

Haraccontato passag-
gi importanti della storia di
Bergamo, ha scritto diversi te-
stiperlascuolasuperiore, & sta-
toil preside di alcunilicei citta-
dini. Emancatoieri, all'etadi85
anni, Antonio Martinelli.

Per anni docente di Lettere
in diverse scuole superiori cit-
tadine, docente a contratto di
Storia del Teatro all’Universita
CattolicadiBrescia, preside del
Secco Suardo e poi primo presi-
dedelliceo Falcone, al cui avvio
come scuola autonoma aveva
dato un contributo decisivo,
Martinelli si & saputo distin-
guere anche per la produzione
di testi dedicati alla scuola. Tra
gli altri, ha scritto «Alternati-
ve», insieme a Furio Colombo e

Benvenuto Cuminetti, ma an-
che un saggio di linguistica con
Sergio Signorelli.

Negli anni Ottanta e Novan-
ta la sua produzione si & orien-
tata alla storia del territorio,
con testi dedicati, per esempio,
a Bartolomeo Colleoni e alla
Valle San Martino. Nel 2001,
ormai in pensione, & diventato
presidente del Centro socio-
culturale di Longuelo con cui
ha collaborato per una decina
d’anni, producendo anche un

e

Un «Friday for Future» a Roma

ricevute: troppidati. Chiguidava
iprocessiéstatoaccecatodaque-
sta bufera. E ¢’ stata indubbia-
menteancheunadebolezzaetica,
si & andati avanti a spingere la
genteacontrarre mutui per com-
prarecasasenzavalutarebenele
conseguenze. Unamancanza di
giudizio, pero,che nonhatoccato
soloil sistema finanziario. Nessu-
noéandatoin prigione per questi
motivi. Ricorda lo scandalo su
Volkswagen e le emissioni dei
motoridiesel alterate? Nonsipuo
non comprendereladisillusione
della gente nei confronti degli
“esperti” edelleautorita costitui-
te. Io credo che i professionisti
dell’economia, me compreso, do-
vrebbero guardarsi moltoschiet-
tamente allo specchioe chiedersi
se abbiamo fatto degli errori, e
cosa possiamo fare ora per mi-
gliorarelasituazione. Tralagente
émontatalarabbia:ionon pensa-
vo che avremmo mai avuto Do-

Antonio Martinelli

nald Trump allaCasaBianca,né
cheavremmo avutounaBrexito
cheinItaliapotesseformarsiun
governo Lega/Cinquestelle. Per
me tutto cio € il risultato degli
errorifattinel governarelagloba-
lizzazione. Ionon sono pernulla
d’accordo con le politiche che si
stanno affermandoin questiulti-
mi anni, ma le capisco. Non mi
stupisce chelagente dica: “Siamo
arrabbiati,non crediamo che gli
esperti ci dicano veramente cio
che stanno facendo”. Abbiamo
governato moltomalelaglobaliz-
zazione. Ora la sfida e: abbiamo
imparato la lezione? Sapremo
agirediversamente? Sapremori-
parare il sistema?».

Come, ad esempio?

«Una delle sfide & certamente
crescere nell’equita, distribuire
iprofittidellaglobalizzazione tra
moltienonfrapochi. Nonsiamo
di fronte a un “mondo piatto”,

breve documentario su Astino,
prima del restauro. L'ultima
suaopera, probabilmente quel-
la piu nota, e stata nel 2014
«Bergamo. Itinerari nella sto-
ria della citta e del suo territo-
rio dalle origini al Ventesimo
secolo», edito dal Centro Studi
Valle Imagna. Non si tratta di
«un’enciclopedia di tanti temi
che si affastellano con stili e
mani diverse - aveva detto lo
stesso Martinelli intervistato
da “L’Eco di Bergamo” -. Nel
nostro piccolo abbiamo cercato
unfilorossodisviluppoattorno
ad alcuni avvenimenti, temi,
personaggi importanti, attin-
gendo anche a discipline come
la sociologia, la psicologia, la
letteratura. E un’opera che cer-
ca di essere multidisciplinare:

L’'ECO DI BERGAMO
DOMENICA 4 AGOSTO 2019

come sosteneva Milton Fried-
man, né alla “Fine della Storia”
che immaginava Francis Fuku-
yamainunsuofamosolibroscrit-
to trent’anni fa, quando caddeil
Muro di Berlino. La globalizza-
zione rischia di provocare mag-
gioridisuguaglianze fralenazio-
ni,eancheall’internodiesse;o0l-
tretutto crescenti. Unasfidadeci-
sivaelegataallatassazione. Oggi
molte grandisocieta e moltima-
gnatiinternazionali operano off-
shore, neicosiddetti “paradisifi-
scali”,enonpaganoletasse dovu-
te.Dunqueigoverniperdonori-
sorse, e possono redistribuire
meno la ricchezza. Sempre pit
gentenel mondostadiventando
moltoricca, soprattuttoin Asia.
L’altra grande sfida & quella che
tocca i “beni comuni”: cambia-
mento climatico, resistenzaagli
antibiotici, plasticaneglioceani,
tutte cose di cui ci dovremmo
preoccupare moltodipiti. E che
richiedono piticoordinazione nel
mondo,nonmeno. Perquestoio
credo chelastradadeinazionali-
smi, dei protezionismi sia sba-
gliata. Non ¢’¢ muro che ci potra
difendere dal cambiamento cli-
maticoodalle pandemie odanes-
sunadelle grandi sfide che riguar-
dano il nostro futuro. Io sono
molto spaventatodal fattochela
reazioneaglierroridel passatosia
questachiusura, sbagliata: ci por-
terain unasituazione peggiore,
non migliore».

Chipuoégovernareinterventidique-
staportata?
«Non credo chel’Onu, pur meri-
tevole istituzione, oggi possari-
solvereiproblemiglobali. Spesso
contano molto le decisioni dei
governi nazionali, delle societa
private, delle comunitalocali, co-
me una cittd o come la Lombar-
dia... E tutti noi abbiamo la re-
sponsabilita di fare cio che pos-
siamo fare. Non dovremmo
aspettare cheun “governo globa-
le” risolvainostri problemi. Spes-
SO usiamo questa scusa per non
agirein primapersona. Natural-
mente, abbiamo bisogno anche
diretidicoordinamentodiquesti
movimentidal basso, e infattile
vediamo nascere. Gli individui
possono creare la forza per il
cambiamento. Macivorraanche
moltaimmaginazione perrisol-
vere i problemi».

©RIPRODUZIONE RISERVATA

questa la parola d’ordine».

Untesto chehaunastraordi-
nariabibliografia, con oltre 500
volumi citati. «La storia di Ber-
gamo ¢ un testo fluido - spiega
il figlio Lorenzo -, fruibile. Il
suo obiettivo era quello di crea-
re curiosita in chi leggeva il te-
sto circa alcuni eventi storici,
per spingerlo ad approfondire.
Era molto legato al territorio,
era la sua passione, insieme a
quella per il teatro e per I'Ata-
lanta, che ha seguito fino agli
ultimi giorni».

Martinelli lascia la moglie
Mariella, il figlio Lorenzo conla
moglie Maria Paola, e il nipote
Francesco. I funerali si terran-
nodomattinaalle 10, nellachie-
sa parrocchiale di Longuelo.
Al. Ba.
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«Trum

CARLO DIGNOLA

onald Trump ieri ha

frenato sui nuovi dazi

del10% suimportazio-

ni hi-tech dalla Cina,
che aveva annunciato per il 1°
settembre. Le tariffe scatteran-
noill5dicembre, pernon qffos—
sare gliacquistidi Natale. Euna
guerra di posizione, ormai.
Manfred Elsiginsegna Relazioni
internazionali, ed é direttore di
ricercadel World Trade Institu-
tedell’Universitadi Berna. Eun
espertodicommercio, globalee
regionale, integrazione europea,
relazionitraUee Stati Uniti. Ha
tenuto corsiall’Universitadi Zu-
rigo, allaLondon School of Eco-
nomics, allaSummer School del-
I'Istituto Iseo.

Professore,daTrumpingiUlepoliti-
che protezionistiche degli Stati si
diffondono.Mail commerciomon-
diale staaumentando o diminuen-
do?

«Cisonoduelineedisviluppo,in
effetti:unariguardail commer-
cio tra Stati Uniti e Cina, con i
due attori che stanno alzando i

protezionista
E dell’Europa adesso
la politica piu aperta»

Elsig, esperto di commercio internazionale
«Usa e Cina si scontrano per il dominio del XXI secolo
Per la nostra industria ci sono anche delle chances»

Manfred Elsig

dazireciproci,alivellimolto al-
ti».

In certi settori sono al 25%, o sba-
glio?

«Su entrambi i fronti, si. Natu-
ralmente cisono alcune eccezio-
ni, prodotti, areein cuilatensio-
nenon e cosiforte. L’alluminio,
P’acciaio sono contesi, e lareazio-
nedeicinesié statasoprattutto
suiprodottiagricoli: cercanodi
indirizzare i dazi su prodotti-
targetchesianoin gradodimo-
dificare la politica economica
degli altri Paesi».

Sitrattadiun’azionepolitica, mipa-
re, molto piU che economica.

«All’inizio, questo approccio
dell’amministrazione Trumpri-
guardava il Canada, il Messico,
IEuropaeinfine anchelaCina.
Il problema era piu di tipo eco-
nomico: il deficit commerciale
degli Stati Uniti € eccessivo, si
voleva esportare di piu verso
queste nazioni e importare di
meno. Nell'ultimo anno, pero,
quelloconlaCinaédiventatoun
confronto duro, e penso che sia
subentrato di piuil fattore politi-
co fra due superpotenze ormai
rivali. Gli americani sisono chie-
sti: come possiamo contenere un
Paese che sul piano economico
neiprossimilQannisaraingra-
dodisuperarci? Dobbiamo coo-
perare ono? L'amministrazione
Trump ha deciso una politica
molto aggressiva per cercare di
contenere questa Cina globale.
C’¢ pero anche un’altralinea di
sviluppo del commercio,nonim-
postata sul protezionismo: in
certisettoril’integrazione inter-
nazionale sta procedendo, gli
stessi Stati Uniti stanno per si-
glare unaccordo conil Giappo-

AMERICA FIRST Donald Trump, abbracciato alla bandiera EPA/E.S. LESSER

ne, ne stanno applicando uno
conilCanada,l’Asiastacercando
diaumentareleintese commer-
ciali con il resto del mondo...».

Cne conseguenze hanno i dazi?

«Einteressante vedere comeim-
pattano. Ad esempio, gli Stati
Uniti hanno aumentato i dazi
sull’acciaio e sull’alluminio, e co-
safannoicinesi? Cercanodiven-
derlialtrove. Peresempioin Eu-
ropa. Dunque I'industria euro-
peainquestisettorifinisce sotto
pressione, e questo spinge ’'Eu-
ropaa suavoltaverso politiche

protezioniste. Infattiil dibattito
sta crescendo sempre pil nel-
I’'Unione europea, cisono Paesi
- come il mio, la Svizzera - che
cominciano a dire: dovremmo
proteggere dalla nostra indu-
stria, e unaquestione disicurez-
zanazionale...(unabugia). Egli
Stati Uniti, che sono statiifon-
datori dellintero sistema del
commerciointernazionale,ora
stanno tornando suiloro passi».

Gia,éunpo’strano:quandosiparla
Wto in effetti si pensa alla politica
commercialeinternazionaleameri-
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cana, e ora questa «guerra» parte
proprio da Washington...

«I1 Wto ¢ l'esito della politica
degli Stati Uniti pi1 quella del-
I’Europa, di una politica com-
merciale “atlantica”, sostenuta
anchedal Giappone, dall’Austra-
lia, accettata dall’India... Non
dalla Cina, perché all’inizionon
erapartedell’organizzazione: e
nata come un’istituzione occi-
dentale e poi e diventataglobale.
Oggi contapitdi 60 Paesimem-
bri. Eironico, si, vedere che oggi
i fondatori di questo sistema
stiamofacendo marciaindietro,
e gli europei cercano invece di
proseguire su quella strada».

L’Europapuodavvantaggiarsidique-
sta situazione?

«Puo avere maggior accesso ai
mercatidellaCinain certisettori
dovel’exportamericano éstato
danneggiato. Anche gli europei
possono cercare di espandersi.
Devodire cheisindacati europei,
ad esempio quelli tedeschi, co-
minciano aessere molto scettici
neiconfrontidellaCina. Temo-
noloscambiodialtatecnologia,
ilruolonascostodeisussidi sta-
tali alle loro industrie».

La Brexit haavuto qualche effetto
sul commercio mondiale?
«Direttamente no,oracomeora
eunproblemainternoall’Euro-
pa. Nel Regno Unito gli affari al
momento sono fermi, e dopo
I'uscitadallaUecipotrebbe esse-
reundisastrooltre Manica, che
dirimbalzo potrebbe colpire an-
chel’economiaeuropea. Difficile
fare delle previsioniora. Quello
che vediamo ¢é che gli investi-
mentinel Regno Unito sonosce-
si,icostruttorid’auto chiudono
lefabbriche, cisono giadeglief-
fettimoltonegativi. Evedremo
un indebolimento dell’'Unione
europea, cheavramenoinfluen-
za sulle politiche nazionali».
©RIPRODUZIONE RISERVATA

FRANCESCO GRILLO, ECONOMISTA, AUTORE DI «<LEZIONI CINESI>»

«Pechino hauno Stato
Indispensabile per crescere»

uello che non é riu-
scita a fare con il
marxismo-maoi-
smo, la Cina lo sta
realizzando con il
capitalismo,impossessandosi
divaste porzioni territoriali e
commerciali nel mondo. Ma
qual ¢ il segreto della crescita
cinese? Sono piu laboriosi o
solo pitnumerosidinoiitalia-
ni? Aqueste domanderispon-
de un saggio dell’economista
prof. Francesco Grillo, edito-
rialistadivarie testate e ospite
suLa7,SkyTg24 e Rainews24.
Hapubblicatoora«Lezionici-
nesi.Comel’Europapuouscire
dalla crisi» (Solferino, pagine
208, euro 16).
«Chelaproduttivita dei ci-
nesisiriducaallaloronumero-
sithéunaleggendametropoli-

tana - dice -. In Cina vive il 18%
circadellapopolazione mondiale,
si, pero cisonoancheil 7% dei treni
adaltavelocita, pitdel 50%diim-
presenuovenonquotateinborsa,
che valgono almeno un miliardo
didollari.Tlorofortiinvestimenti
ad esempio sull’energia solare, li
stannofacilmentearrivare prima
dituttiglialtriallaparitadel costo
rispetto al carbone. E investono
moltissimo: negli ultimi quaran-
t’anni gli investimenti sono stati
vicino al40%del Prodottointerno
lordo. E progettano metropolita-
ne, alta velocitd, tutto cio che poi
rendeun Paese capace dicrescere»

La Cina resta uno dei cinque
Paesidel mondoaregime comuni-
sta:neglialtriquattro (Cuba, Viet-
nam, Coreadel Nord e Laos) ormai
ci sono elezioni politiche, ma in
Cinanonsivotadal1911: «Icinesi

hanno riversato allinterno del
partito e dei parlamentiiproble-
mi:inqualche manieraattraverso
i dibattiti, intelligenze e compe-
tenze individuali si manifestano,
e producono decisioni collettive.
Lademocrazia- e questodobbia-
mo ammettere chein Occidentessi
éinceppato - non e solouno stru-
mento pervotare, maper matura-
redelle decisionisuproblemiche
riguardanotutti. In Cinasiconser-
valademocraziacomeintelligen-
zacollettiva, aspetto che noi stia-
mo perdendo».

Il confronto tra Cina e Stati
Uniti invece € quello di due Paesi
che si stanno giocando la leader-
shipdel XXIsecolo: «I cinesihan-
noilvantaggiodiessere piu Stato,
di intervenire sulle citta e sulle
campagne per far vivere meglio i
cittadini: e questo riesce peggio
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agliamericani. ’Europa, rimane
unpo’tagliatafuori. Bastapensare
allegrandipiattaformedigitali,le
stradeattraversole qualisiscam-
bianoservizi,benieidee: sonotut-
te americane o cinesi».

L’Ttalia, in particolare, produce
sempre meno: che cosas’e incep-
patonellanostracatenaprodutti-
va? «Il confronto franeielaCina

€ molto interessante per cercare
di capire che cosa non funziona
pit. Nel 1994 I'Italia supero la
Franciaedivennelaquartapoten-
zamondiale,madaquelmomento
inpoicestatoundeclino che con-
tinua tuttora. Credo che sisiain-
ceppata la questione della cono-
scenza,dell’educazione,del capi-
taleumano. Daglianni’90il Paese
spende in pensioni - che sono un
sussidio perchinonlavora-quat-
trovoltedipitidi quelloche spende
ineducazione: spende nel passato
quattro volte di pit di quello che
investe in futuro. I cinesi fanno
esattamente il contrario, anche
perchésitrovanoinunasituazione
demograficadiversa. Mairisultati
allafine sivedono. SiaperlaCina
che per I'Ttalia la conoscenza & il
vero petrolio sociale, 'unicamoda-
litaperprodurre e progredire, ma
noi abbiamo perso tuttii treni».

Lanostrademocraziasirisolve
spesso,0ggi, nella «lunghezzadel
dibattito che portaalle decisioni.
11 beneficio della democrazia €
quellodiavere delle decisioni pit
formate e consapevoli. La sensa-
zioneforte & chein Italiaabbiamo
tuttiicostidellademocraziasenza
piu averne tutti i benefici. Credo

chesiafondamentale provare
atrasformarelademocraziada
intelligenza individuale in
strumentodiintelligenzacol-
lettiva. Lostesso avvenivanella
anticaAteneedéquellocheun
po’ ci manca».
IlsaggiodiGrilloindicauna
serie diidee propositive: «Ab-
biamoinnescatounarivoluzio-
netecnologicadiportataenor-
me, che comelerivoluzionidel
passatohabisognodiuno Sta-
to, di decisioni collettive e di
infrastrutture peressere com-
pletata. Gliamericani nell’Ot-
tocento costruironoleferrovie
persfruttareil potenziale rivo-
luzionariodelle fabbriche. Noi
nonsiamo piuin grado difare
cosedel genere perché nonab-
biamo piu uno Stato. I cinesi
invece ce’hanno. Siccomenon
abbiamo un sistema politico
assolutista,nonabbiamoaltra
strada che andare nella situa-
zione opposta: approfondire,
sviluppareilmeccanismodella
democraziaperfarladiventare
unostrumentodellaconoscen-
zain cui cisi confrontasuipro-
blemi».
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